
VACATURE Professional VOOR ELKAAR! team 

BIJ ONS zoekt naar gedreven professionals voor het opzetten van een dynamisch 

“Voor Elkaar-team”. Deze uitdagende pioniersfunctie is gericht op preventieve 

ondersteuning voor gezinnen in Venlo, waarbij de nadruk ligt op het positioneren 

van een eigen steunsysteem, het inzetten van eigen krachtbronnen en positieve 

gezondheid. Met als doel de veerkracht van het gezin en de jongere te vergroten. 

Functieomschrijving: 

Als Verbinder binnen ons Voor Elkaar-team ga je het écht anders doen. We bieden 

geen traditionele hulpverlening, maar zetten in op het (h)erkennen en positioneren 

van natuurlijke hulpbronnen rondom de jongere en het gezin. Deze aanpak is 

gebaseerd op de aanpak ‘circulaire zorg’. Je komt te werken in een nieuw team 

met een nieuwe unieke ondersteuningsaanpak in een jonge organisatie, waarbij 

meedenken, mee ontwikkelen en mee organiseren essentieel is. Je werkt samen in 

de wijk met inwoners, verenigingen, onderwijs en ketenpartners. Je bent 

verantwoordelijk voor: 

• Het implementeren van het circulaire werken en de mindset van BIJ

ONS.

• Het bieden van psychosociale ondersteuning die samen met en

rondom het gezin tot stand komt, met inbegrip van JIM (Jouw

Ingebrachte Mentor) en Centering-methodieken.

• Het uitvoeren van analyses gericht op onderliggende gezinspatronen;

achter het rookgordijn kijken.

• Het bevorderen van veerkracht, gezonde leefstijl en het versterken van

zelfredzaamheid en eigen regie.

• Het nauw samenwerken met maatschappelijk werk, budgetcoach,

Sociale wijkteam, WMO, onderwijs, woningbouw, Veilig Thuis, volwassen

GGZ en andere relevante partners.

Wij zoeken: 

• Een SKJ-geregistreerde professional met ervaring en specifieke

expertise in jeugdhulpverlening en/of opvoed- en opgroeiproblematiek

en/of LVB.

• Kandidaten met een sterke affiniteit met onze transformatievisie en

missie, die bereid zijn proactief bij te dragen aan de ontwikkeling van

onze unieke aanpak en het samenbrengen van mensen.

• Teamspelers die waarde hechten aan diversiteit en inclusie, met

bijzondere aandacht voor verschillende culturele achtergronden.



• Individuen die innovatief, oplossingsgericht en veerkrachtig zijn in hun

aanpak.

• Professionals die zich willen inzetten voor verandering en affiniteit

hebben met mindsets en methodieken zoals Beschermjassen, JIM,

Verbindend Gezag/ Geweldloos Verzet en Positieve Gezondheid

• Lef en durf om groepen te ondersteunen in de Centeringgedachte.

Wij Bieden: 

• Een kans om onderdeel te worden van het nieuwe unieke “Voor Elkaar

Team” en het samen écht anders te doen!

• Een ondersteunende werkomgeving met toegang tot een netwerk van

professionals en experts.

• Een passend salaris (conform CAO GGZ) en een ontzettend leuk team

van pioniers die allemaal de transformatie in de zorg aanjagen en

uitvoeren

• Een persoonlijk opleidingsplan om je mee te nemen in de nieuwste

inzichten en je rugzak verder te vullen met tools die je kunt integreren in

je functie.

• Locatie: Venlo

• Startdatum: z.s.m.
• Organisatie: BIJ ONS

• Uren: Fulltime / Parttime (in 

overleg)

Sollicitatieprocedure: 

Ben je geïnspireerd door onze visie en klaar om een verschil te maken in het leven van 

gezinnen in Venlo? Stuur je CV en motivatiebrief naar werken@bijonsvoorelkaar.nl  In 

jouw motivatiebrief lezen we graag terug:  

• Hoe jij je hulpverlenersrol los gaat laten en de nieuwe transformerende

rol vorm gaat geven.

• Hoe jij je rol als Verbinder in het werkveld in gaat vullen

• Hoeveel uren je minimaal en maximaal beschikbaar bent

BIJ ONS is een gelijke kansen werkgever en moedigt kandidaten van alle 

achtergronden aan om te solliciteren. 

Reacties rondom acquisitie of ZZP- en freelance inzet worden niet op prijs gesteld. 

mailto:werken@bijonsvoorelkaar.nl



